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Akkoord met 
Duurzaamheidsverklaring

82,8%

Ja

 

”

Beleid aanwezig
ESG-beleid
ESG-doelstellingen
Inzicht in CO2-footprint
Beleid gericht op medewerkersparticipatie
Beleid gericht op medewerkersveiligheid
Diversiteitsbeleid

In samenwerking met

Ja
65,5%
69,9%
60,9%
66,7%
92,0%
58,6%

”

Borging beleid in praktijk

Reduceren en scheiden afvalstromen
Ontwikkeling van medewerkers (opleiding & coaching)
Meten en verbeteren arbeidsomstandigheden

92,0%
86,2%
81,6%

3 hoogste scores

Inkopen hernieuwbare energie
Zelf opwekken nieuwe energie
Meerdere medewerkers(s) fulltime bezig met ESG

36,8%
34,5%
27,6%

3 laagste scores


